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AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI CONSULENZA PER DIRETTORE DI ESERCIZIO DELL'IMPIANTO FILOVIARIO PESCARA-
MONTESILVANO DELLA TUA S.p.A..

Visto il regolamento per I'affidamento degli incarichi professionali, approvato con provvedimento del
Consiglio di Amministrazione n. 40 del 23 ottobre 2018, TUA spa rende noto che & indetta una selezione per
il conferimento dell’incarico di Direttore d’esercizio della Filovia di Pescara, per la durata dianni 3 (TRE), salvo
facolta di recesso anticipato del rapporto, esercitabile da parte di TUA spa.

CONSISTENZA E CARATTERISTICHE DELLA FILOVIA DI PESCARA:

La Filovia di Pescara interessa la tratta compresa tra Montesilvano — Pescara, per una lunghezza complessiva
di circa km. 8,00 di cui circa km. 6,00 in bifilare e le restanti parti in marcia autonoma. Le sottostazioni
elettriche sono 2 (due), individuate come sottostazione cd. “Settimo” (ubicata nel Comune di Pescara in via
Ruggero Settimo) e la sottostazione cd. “Europa” (ubicata nel Comune di Montesilvano in viale Europa).
L’attuale flotta e costituita da n° 6 filobus, marca VAN HOOL, modello ExquiCity 18T.

PUBBLICAZIONE:
REQUISITI DEI CANDIDATI:

Ai sensi dell’art.2 del D.M. 07.08.2017 “Requisiti dei direttori di esercizio per gli impianti ai servizi pubblici di
trasporto terrestre”, i candidati devono possedere i seguenti requisiti, e precisamente:

1. Requisiti generali:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della U.E. | cittadini degli Stati membri della U.E.
devono possedere i seguenti requisiti:
= godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

" essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i
Cittadini della Repubblica;

®* perisoggetti non aventi la cittadinanza italiana: attestato per la conoscenza della lingua italiana di
livello C1, come da quadro comune europeo (QCER);

- etanoninferiore a 30 (trenta) anni e non superiore ai limiti previsti dalla normativa vigenti e comunque
non superiore a 70 (settanta) anni.

- essere in possesso di tutti i requisiti fisici, avere sana e robusta costituzione ed essere esente da
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento del servizio, nonché tutti i requisiti di cui
all'allegato 1 del al D.M. 07.08.2017.

3. Requisiti tecnico-professionali:

- essere in possesso del diploma di laurea in ingegneria, di cui al regio decreto 30.09.1938 n.1652, come
modificato dal DM 24.02.1993, ovvero laurea specialistica di cui al DM 03.11.1999 n. 509, ovvero
laurea magistrale di cui al DM 22.10.2004 n.270, ed abilitazione all’esercizio professionale;

- aver esperienza specifica ovvero in alternativa aver prestato servizio con mansioni direttive tecniche
nel settore dei trasporti ed impianti fissi di cui all’art. 1 del DM 07.08.2017 presso un’azienda esercente
il TPL o presso il Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, per un periodo non inferiore al seguente
numero di anni:

- anni 3 (tre) per le categorie c) e d);

-

e
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- anni5 (cinque) per le categorie a) e b);
4. Requisiti morali:

- non aver riportato sentenze penali di condanna, né sentenze di cui all'art. 444 e seguenti del codice di
procedura penale, salvo quanto previsto dall'art. 166 del Codice penale, né avere procedimenti penali
pendenti;

- non essere stati destituiti o dispensati dal servizio presso una pubblica amministrazione o altra azienda
di trasporto o decaduto dall'impiego statale per i motivi indicati dall'art. 127, lettera d), del Decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché ai sensi della legge 18 gennaio 1992, n.
16;

- non trovarsi in alcuno dei casi di incompatibilita previsti dalla legge.

5. Requisiti di reperibilita:

- risiedere o avere domicilio nel comune in cui & situata la direzione dell’esercizio o in un comune ad

esso limitrofo.

Tutti i suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle proposte di candidatura e dovranno permanere al momento della sottoscrizione
dell’incarico nonché per I'intera durata dell’incarico.

NULLA OSTA TECNICO:

Ai sensi dell’art.4 del D.M. 07.08.2017 “Requisiti dei direttori di esercizio per gli impianti adibiti ai servizi
pubblici di trasporto terrestre” la sottoscrizione dell’incarico & subordinata al nulla osta tecnico ai fini della
sicurezza di cui all’art.90, I° comma, del DPR n.753/80, rilasciato dalla Direzione Generale per i sistemi di
trasporto ad impianti fissi e il trasporto pubblico locale. Per il rilascio dellassenso o del nulla osta tecnico di
cui innanzi, il candidato selezionato per Iincarico dovra fornire tutta la documentazione richiesta dal DM
07.08.2017 ed in particolare quella prescritta dall’art.3 del medesimo decreto ministeriale.

RICEZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE:

Gli interessati dovranno far pervenire la propria manifestazione di interesse completa di curriculum vitae e

documenti, redatta dal candidato, in carta semplice e sottoscritta in originale, a mezzo PEC all'indirizzo

tuapec@pec.tuabruzzo.it, ovvero consegnata a mano in plico chiuso ed essere indirizzata alla TUA S.p.A., Via

San Luigi Orione, 4 - Pescara e deve pervenire, entro le ore 12,00 del 10/10/2022.

Sulla busta o nell’oggetto della PEC dovra essere riportato, oltre al mittente, I'indicazione “Conferimento

dell’incarico di Direttore di Esercizio Filobus — NON APRIRE”. Non saranno prese in considerazione né le

proposte di candidatura né altri titoli o documenti che per qualsiasi ragione, ivi inclusi la forza maggiore ed il

fatto di terzi, dovessero pervenire oltre il termine sopraindicato; oltre detto termine non & consentita altresi

la regolarizzazione delle candidature o dei documenti non redatti in conformita alle prescrizioni del presente

avviso.

La manifestazione diinteresse deve contenere la dichiarazione sostitutiva dei requisiti di partecipazione, resa

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con cui il candidato dichiara:

a) le proprie generalita (nome, cognome, luogo e data di nascita);

b) la residenza nonché, se diverso, I'indirizzo cui dovranno essere inviate le comunicazioni relative al concorso
e recapito telefonico fisso e mobile per comunicazioni di urgenza;

c) il possesso di tutti i requisiti richiesti;
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d) le eventuali condanne penali riportate;

e) gli eventuali carichi penali pendenti;

f) Il candidato dovra inoltre dichiarare di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e
disposizioni contenute nel presente bando e di essere a conoscenza delle disposizioni di cui al Decreto
Legislativo 8 giugno 2001 n. 231, e successive integrazioni, nonché delle norme del Codice Etico e di quelle
previste dal Modello 231 di TUA S.p.A. in relazione al presente incarico. Il candidato si impegna, pertanto,
a tenere un comportamento in linea con il suddetto Codice Etico e con il Modello, per le parti applicabili,
e comunque tale da non esporre la TUA spa al rischio dell’applicazione delle sanzioni previste dal suddetto
Decreto Legislativo.

La mancanza anche di una delle dichiarazioni di cui sopra comportera I'esclusione dalla selezione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE.

Alla proposta di candidatura, sotto pena di esclusione, devono essere allegati i seguenti documenti:

a) diploma di laurea in originale o copia autenticata o certificato di laurea e copia del certificato di
abilitazione;

b) documentazione comprovante il possesso di tutti i requisiti richiesti dal D.M. 07.08.2017;

c) titoli di servizio atti a dimostrare il possesso dei requisiti tecnico professionali;

d) curriculum vitae, firmato dal candidato, in formato europeo.

La TUA spa si riserva di poter richiedere successivamente copia autentica, ai sensi del D.P.R. 445/2000, dei

titoli valutabili e posseduti, indicati nel curriculum.

PROCEDURA DI VALUTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

Un’apposita Commissione, nominata dal Presidente del Consiglio di Amministrazione di TUA spa, procedera
al'esame delle domande pervenute e alla valutazione dei titoli dei candidati.
La valutazione delle candidature sara effettuata, sulla base dei curricula e titoli professionali cosi come
dichiarati, dalla gia menzionata Commissione che provvedera a compilare la graduatoria dei candidati in
possesso dei requisiti ed ammessi a sostenere un colloquio.
La Commissione dispone, ai fini delle valutazioni di merito, di 60 (sessanta) punti distribuiti come segue:

® Valutazione curriculare: fino ad un massimo di 35 (trentacinque) punti;

® Prova orale (colloquio): fino ad un massimo di 25 (venticinque) punti.
Di seguito sono elencati i titoli che saranno oggetto di valutazione e punteggi assegnabili:

A. Titoli professionali: massimo 30 (trenta) punti complessivi

- Per le esperienze professionali pregresse nelle quali siano ravvisabili le capacita e le conoscenze
necessarie per lo svolgimento di tutte le procedure per I'awio delle attivita, ivi compreso il pre-
esercizio e la messa in esercizio di una filovia, verranno attribuiti fino ad un massimo di 5 (cinque)
punti per esperienze professionali dimostrabili in tale ambito.

- Per le esperienze professionali pregresse nelle quali siano ravvisabili le capacitd e le conoscenze
necessarie allo svolgimento dell'incarico per la Direzione dell’Esercizio di imprese di trasporto
pubblico con impianti filoviari, verranno attribuiti 5 (cinque) punti per ogni anno di esperienza
professionale fino ad un massimo di 25 punti complessivi.

-

—
-
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Nel curriculum allegato alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere specificati il datore di
lavoro, I'ubicazione, la tipologia dei mezzi, la flotta gestita e le date di inizio/fine del rapporto di lavoro o di
consulenza, pena la non validazione dei titoli stessi.

B. Ulteriori titoli professionali/culturali: massimo 5 (cinque) punti complessivi

Verranno altresi valutati i seguenti ulteriori titoli conseguiti post-laurea relativi solo ed unicamente all’ambito
delle imprese di TPL con particolare riguardo a quelle con impianto filoviario. Per ciascuna attestazione 1
(uno) punto e fino ad un massimo di 5 (cinque) punti:

- Voto del diploma di laurea (da 105 a 110): punti 1;

- Pubblicazione di tesi, articoli, ricerche inerenti le materie oggetto della selezione: punti 1;

- Corsi di formazione e perfezionamento in materia di Trasporto Pubblico Locale, con particolare
riguardo ad impianti filoviari: punti 1;

- Master Universitari inerenti alle materie oggetto della selezione: punti 1;

- Dottorati di Ricerca inerenti alle materie oggetto della selezione: punti 1.

C. Prova orale (colloquio): massimo 25 (venticinque) punti complessivi

Terminata la valutazione dei titoli la Commissione provvedera a redigere la graduatoria dei soggetti ammessi
al colloquio finale. Saranno ammessi al colloquio finale i primi 3 (tre) candidati in graduatoria. In caso di pari
merito relativamente al punteggio della terza posizione in graduatoria saranno ammessi al colloquio tutti i
candidati che avranno ottenuto tale punteggio.

Nel colloquio motivazionale e tecnico la Commissione verifichera il grado di conoscenze, le competenze

specifiche e le attitudini professionali del candidato in relazione alle funzioni e ai compiti da svolgere. |
colloquio sara volto ad accertare sia la conoscenza delle materie inerenti I'incarico, sia le attitudini e le
capacita organizzative, relazionali e cognitive del candidato.

In sede di colloquio finale verranno attribuiti al massimo 25 (venticinque) punti.

GRADUATORIA FINALE E VALIDITA

Concluso il colloquio finale la Commissione stilera una graduatoria finale, attribuendo il punteggio con le
modalita innanzi previste. La graduatoria sara pubblicata sul sito web della TUA spa (www.tuabruzzo.it).
La graduatoria definitiva avra validita 1 (uno) anno decorrenti dalla data della sua pubblicazione.

CONFERIMENTO INCARICO

Ferma restando la permanenza di tutti i requisiti richiesti I'incarico sara conferito al candidato collocatosi per
primo in graduatoria. Il candidato sara invitato a sottoscrivere I'incarico sotto condizione risolutiva
consistente nell’accertamento negativo del possesso dei requisiti prescritti nella presente manifestazione.

PRESTAZIONE DELL’ATTIVITA

Nel provvedimento di nomina saranno indicate le funzioni attribuite al Direttore di Esercizio di cui trattasi,
funzioni che saranno comunque distinte da quelle previste per i Dirigenti inseriti nella struttura aziendale.

Nell’ambito del proprio mandato, a titolo indicativo e non esaustivo, il Direttore di Esercizio nominato dovra
provvedere a tutti i necessari adempimenti ed accesso presso gli uffici degli Enti competenti (MIMS, ANSFISA,
Regione Abruzzo, Comuni, etc.), la redazione della relativa documentazione utile per I'awvio, ivi comprese le
attivita di pre-esercizio e di messa in esercizio della filovia (linea filoviaria e sottostazioni), quantificazione e
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stima dei costi di esercizio, la formazione e Ia gestione del personale preposto all’esercizio dell'impianto
filoviario.

Il candidato incaricato sotto condizione deve provvedere, entro 15 (quindici) giorni, a presentare tutta la
documentazione di cui all’art. 3 del D.M. 07.08.2017 necessaria alla richiesta di assenso o il nulla osta per la
nomina del Direttore di Esercizio della Filovia di Pescara-Montesilvano.

A tal proposito si precisa che I'assenso o il nulla osta rappresenta condizione essenziale per la validita ed
esecutivita del contratto di conferimento dell’incarico e che lo stesso, in caso di assenza o diniego, si
intendera nullo.

Ricevuto I'assenso o il nulla osta richiesto, ai sensi dell’art. 4 D.M. 07.08.2017, il vincitore dovra assumere
servizio, entro 30 (trenta) giorni dalla data di comunicazione della nomina e, decorso inutilmente detto
termine, sara considerato rinunciatario e la TUA S.p.A. procedera alla nomina del candidato secondo in
graduatoria.

DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO E COMPENSO.

Il Direttore di Esercizio & nominato con un incarico della durata di anni 3 (tre).

Durante il corso della prestazione professionale, TUA spa si riserva I'insindacabile facolta di recesso anticipato
dal contratto, con preawviso scritto - da comunicarsi tramite pec - 60 giorni prima della cessazione del
rapporto.

Al Direttore di Esercizio della filovia di Pescara-Montesilvano sara riconosciuto un compenso annuo
omnicomprensivo di € 40.000,00 (Euro quarantamila/00), al lordo delle spese e delle ritenute di legge, oltre
CAP e IVA.

DISPOSIZIONI FINALI.

La presentazione delle candidature non vincola la TUA S.p.A. all’affidamento dell’incarico professionale,
oggetto del presente bando, né & costitutiva di diritti dei concorrenti all’'espletamento delle procedure di
affidamento che l'azienda stessa si riserva di sospendere od annullare in qualsiasi momento in base a
valutazioni di propria ed esclusiva convenienza.

Ai candidati in caso di sospensione od annullamento della procedura, non spettera alcun risarcimento o
indennizzo.

Il presente avviso sara pubblicato per intero, sul sito web della Societ3 (www.tuabruzzo.it), nonché sul sito
istituzionale della Regione Abruzzo

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le disposizioni di legge in vigore.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.

Il RUP & il Direttore Tecnico Architetto Paolo Sportiello - cellulare: 347.56 46 728 - email:
segreteria@tuabruzzo.it — PEC: tuapec@pec.tuabruzzo.it
Pescara, 05 settembre 2022

Il Dir e Generale

Dr. |£\Qula;wale
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