
 

 

Organismo Indipendente di Valutazione 

Verbale dell’Organismo Indipendente di Valutazione 

n. 1/2023 

Il giorno 15 novembre 2023, alle ore 10.45, presso la Direzione Ferroviaria della Società Unica Abruzzese 

di Trasporto (TUA) S.p.A., in via Dalmazia n. 9 a Lanciano, si è riunito l’Organismo Indipendente di 

Valutazione della Società, nominato con delibera del Cda, di cui al verbale n. 121 del 10 otobre 2023. 

Risultano presen� i componen� dell’OIV: il Presidente l’Avv.to Andrea Filippini, la Dot.ssa Nicoleta 

Massimini, in collegamento da remoto, il Dotor Claudio Pacio�.  

Risulta, altresì, presente la dot.ssa Maria D’Angelo, referente interno dell’OIV. 

L’Organismo procede all’acquisizione e all’analisi della scheda di rilevazione al 30 giugno 2023, di cui alla 

delibera ANAC 203/2023, redatta dal precedente OIV e regolarmente pubblicata sul sito istituzionale 

della Società, nella sezione “Società Trasparente”. 

Dalla visione sistemica del documento, il Presidente evidenzia i singoli obblighi nella cui “Completezza 

del contenuto” sono state evidenziate carenze, in particolare nella sottosezione livello 1 “Bandi di gara 

e contratti”: 1. Procedure negoziate afferenti agli investimenti pubblici finanziati in tutto o in parte con 

risorse PNRR e dal PNC (art.48 c.3 d.l. 77/2021); 2. Avvisi relativi all’esito della procedura (art.37 c.1 

lett.b) d.lgs n.33/2013 e art.29 c.1 d.lgs. n.50/2016); 3. Pari opportunità e inclusione lavorativa nei 

contratti pubblici nel PNRR e nel PNC (art.47 c.2,3,9 d.l. 77/2021 e art.29 co.1 d.lgs 50/2016); 4. Collegio 

consultivo tecnico (D.l 76/2020, art.6, art.29, co.1, d.lgs 50/2016). 

Dall’esame della situazione attuale, circa i suddetti obblighi di completezza del contenuto, l’OIV rileva 

che le precedenti carenze sono state sanate ad eccezione delle seguenti che restano da sanare: 

1) Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici nel PNRR e nel PNC (art.47 c.2,3,9 

d.l. 77/2021 e art.29 co.1 d.lgs 50/2016); 

2) Collegio consultivo tecnico (D.l 76/2020, art.6, art.29, co.1, d.lgs 50/2016). 

Infatti l’Organismo, dopo aver preso atto della nota apposta sulla scheda di rilevazione in merito a tali 

carenze - “Le gare in oggetto non sono evidenziate in una sottosezione dedicata ma riportate nella 

sezione bandi di gara e contratti”-, constata che le gare di cui trattasi afferenti al PNRR o PNC ad oggi 

risultano pubblicate nella sottosezione di secondo livello  “Procedure negoziate afferenti agli 

investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC e dai 

programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell’Unione Europea”. Restano da pubblicare i documenti 

sulla Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti pubblici nel PNRR e nel PNC. 
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La sottosezione Collegio consultivo tecnico non contiene pubblicazioni non ricorrendone il caso di 

applicazione sinora. 

L’OIV rileva, altresì, che risultano mancanti tra le pubblicazioni in “Società Trasparente” altre tipologie 

di documenti, quali ad esempio i verbali delle commissioni, che seppur debitamente pubblicati sulla 

“Piattaforma di gestione dell’Albo Fornitori e delle Gare Telematiche”, vanno trasferiti e quindi pubblicati 

anche in “Società Trasparente”. 

L’Organismo decide di riconvocarsi in data utile all’aggiornamento dei valori attribuiti nella colonna 

“completezza del contenuto” – entro il 30 novembre 2023- ed incarica la dott.ssa Massimini di seguire 

l’aggiornamento delle pubblicazioni. 

Dopo l’attenta disamina e confronto collaborativo sui punti evidenziati in precedenza alle ore 11.40 la 

riunione è proficuamente conclusa. 

 

Lanciano, 15 novembre 2023 

                                                                                                

                              Prof. Andrea Filippini                     Dot.ssa Nicoleta Massimini                           
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